Nouvelle-Aquitaine

Durée :1journée (7 heures)

Prérequis:

aucun prérequis

Public ciblé:

Professionnels de la petite enfance
intervenant dans les structures
collectives de la ville de Lattes

Formatrice:

Marie GALOPIN, consultante et
formatrice petite enfance.

15 ans d’expertise et d’expérience dans
le milieu de la petite enfance en tant
qu’auxiliaire de puériculture,
Educatrice de Jeunes enfants puis
directrice de structures.

Moyens pédagogiques

Support de formation électronique
fournis. Exercices, cas pratiques et
évaluations proposés durant la
formation.

Moyen d’évaluation des
acquis

Cas pratiques, exercices, QCM

Infos de contact

Déclaration d’activité enregistrée sous le n° 75331748233 aupreés du préfet de la région

Objectifs de la formation:

“L’observation attentive est la base de toute
compréhension de I'’enfant.” (Maria Montessori)
Qu’est-ce qu'une transmission ciblée et en quoi est-elle
un outil précieux pour garantir une prise en charge de
qualité en créche ?

Comment observer, analyser et transmettre de
manieére claire, objective et respectueuse pour soutenir
la cohérence d’équipe et la relation avec les familles ?

Pourquoi choisir cette formation ?
fZComprendre I'importance des transmissions
Ajuster sa posture d’observation de I’enfant

Etre capable de formuler une transmission écrite et
orale dans le respect de '’enfant

[ Prévenir les sources récurrentes d’incompréhension
et de conflits avec les familles

¥ !Les transmissions ciblées : pour qui ? pour quoi ? et
comment les construire pour renforcer la cohésion
d’équipe et la qualité d’accueil ?

0698 9618 63 contact@mgformations.fr




Plan de la formation:

Module 1: Les transmissions professionnelles

o Comprendre la différence entre transmissions internes et externes
» Identifier les différentes fonctions des transmissions

 Fluidifier les transmissions internes : quoi, quand et comment transmettre ?

Module 2 : Les transmissions internes pour une communication
d’équipe efficace
 Comment éviter les malentendus ?

 Comprendre la place du ressenti et du jugement
* Quels mots employer en présence des enfants

Module 3 : L’observation au service des transmissions

e Quoiobserver ?
¢ Quand observer ?
o Comment le retranscrire ?

Module 4 : La posture professionnelle dans la relation aux parents

» Qu’est-ce que la “juste-distance” (entre proximité et
professionnalisme) ?

» Installation et entretien de la relation de confiance

e Accueillir les émotions et les inquiétudes parentales

Module 5 : Transmissions aux familles : quoi et comment le dire ?

¢ Quetransmettre ?
¢ Quand et comment le faire ?
» Cohérence de I’équipe dans le message transmis

W Infos de contact ) 06989618 63 contact@mgformations.fr




